
応募期限について変更しました（2019（令和元）年9月18日） 

京都大学 学術情報メディアセンター 

ディジタルコンテンツ研究部門 マルチメディア情報研究分野 

助教 募集要項 

2019（令和元）年7月16日 

 

職種 助教 

所属 情報学系 

配置 学術情報メディアセンター 

ディジタルコンテンツ研究部門 マルチメディア情報研究分野 

募集人員 1名 

勤務場所 京都大学学術情報メディアセンター 

ディジタルコンテンツ研究部門 マルチメディア情報研究分野 

（所在地：京都市左京区吉田二本松町） 

職務内容 （１）研究および関連業務 

 画像・音声などに関するデータ解析や機械学習などに関する新しい方

法論とその実践、および、そのための処理系に関する研究 

 学際大規模情報基盤共同利用・共同研究拠点におけるデータ処理に関

する共同研究活動の推進 

（２）教育担当 

 大学院情報学研究科における授業担当ならびに知能情報学専攻の協力

講座における大学院学生の研究指導 

 工学部情報学科、および、本センターが提供する全学共通科目の授業

担当 

資格等  画像・音声などに関するデータ解析や機械学習などに関して優れた研

究実績を有すること 

 計算環境の構築・運用の経験を有すること 

 大学院における教育・研究指導ならびに工学部、全学共通科目の授業

を見識および熱意を持って担当できること。 

 情報学または関連する分野における博士の学位を有し、学位取得後 5

年以内であるか、または、着任までに取得できる見込みがあること 

着任時期 2020（令和 2）年 3月 31 日までのできるだけ早い時期 

任期 7 年（採用日から 6 か月は試用期間）。ただし、1 回に限り 3 年間の再任あ

り 

勤務形態 専門業務型裁量労働制（週 38 時間 45 分相当、1日 7時間 45 分相当） 

休日：土・日曜日、祝日、年末年始、創立記念日および夏季一斉休業日 

給与・手当等 本学支給基準に基づき支給 

社会保険 文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険および労災保険に加入 

提出書類 下記（1）～（6）の書類を提出すること。いずれの書類も、原則として A4

判（縦）横書きとし、各書類の全ての右肩上に応募者氏名を必ず記入のこ

と。また合わせていずれの書類も電子ファイル（PDF ファイル）とし、記

録媒体（USB メモリ、CD-R 等）に保存し同封すること（送付の際は記録媒

体が破損することの無いよう注意すること）。 



（１）履歴書（写真貼付、学歴[高等学校卒業以降]、職歴、所属学会、社

会的活動等、連絡先[住所、電話番号、Fax 番号、e-mail アドレス]を記

載） 

（２）著書・論文リスト（著書、出願特許、解説、学術論文誌論文、査読

有り論文、査読無し論文）および主要論文５編の別刷 

（３）その他業績リスト（受賞、出願特許、その他、招待講演等の特記事

項） 

（４）これまでの研究の概要、および着任後の研究関連業務・教育担当に

関連する実績があればその概要（2,000 字程度） 

（５）着任後の研究、および研究関連業務に関する抱負（2,000 字程度） 

（６）応募者について所見を伺える方２名の連絡先、現職、応募者との関

係 

応募締切 2019（令和元）年10月31日（木）午後5時必着 

選考方法 書類及び面接により選考する。面接の対象とされた者には、別途面接の

詳細を連絡する。 

なお選考において男女の区別は一切行わないが、複数の採用候補者の能

力・業績等が同等であると判断された場合は、女性を優先して採用する。 

書類送付先 

問い合わせ先 

〒606-8501 京都市左京区吉田本町 

京都大学企画・情報部情報推進課総務掛 

電話：075-753-7400 

メール：740jyohokikaku-soumu＊mail2.adm.kyoto-u.ac.jp 

（＊を＠に置き換えてください） 

応募に際しては、封筒の表に「学術情報メディアセンター助教（マルチ

メディア情報研究分野）応募書類在中」と朱書きし、簡易書留、宅配便

等、授受の確認ができる方法で送付又は持参すること 

その他  応募書類に含まれる個人情報は、選考および採用以外の目的には使用

しません。 

 原則として、応募書類は返却しませんので、ご了承願います。 

 京都大学は、男女共同参画を推進しています。多数の女性研究者の積

極的な応募を期待します。 

 


